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LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA

gia Provincia Regionale di Ragusa

Il Commissario Straordinario

OGGETTO: Conclusione procedura selettiva ed individuazione del candidato vincitore per il
conferimento di incarico dirigenziale ai sensi dell’art. 110 D. Lgs. 267/2000 e
ss.mm.ii per il posto di Dirigente Capo Settore Contabile.

N. 2081/2023 Registro generale
N. 130/2023 Registro Staff Gabinetto del Presidente

Il Commissario Straordinario

Nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 531/GAB del 30.03.2023, as-
sunti i poteri e le funzioni del Presidente del Libero Consorzio Comunale di Ragusa;

RICHIAMATE:

e la Delibera adottata dall’Assemblea dei Sindaci nello svolgimento delle funzioni del
Consiglio n. 35 del 29/12/2022, di approvazione del Documento Unico di Programma-
zione (D.U.P.) 2023-2025 e la nota di aggiornamento al D.U.P. 2023-2025 approvata
dal Commissario Straordinario nello svolgimento delle funzioni del Consiglio con De-
terminazione n. 6 del 31/05/2023;

e la Delibera adottata dall ’Assemblea dei Sindaci nello svolgimento delle funzioni del
Consiglio n. 8 dell’11/07/2023 con la quale é stato approvato il Bilancio di Previsione
2023-2025;

e la Determina Commissariale adottata nello svolgimento delle funzioni di Presidente
R.G. n. 1986 prot. n. 0014863 del 20/07/2023 di approvazione del Piano Esecutivo di
Gestione (P.E.G.) 2023- 2025,

e la determinazione n. 2079 R.G. del 31-7-2023 del Commissario Straordinario nelle
funzioni di Presidente del Libero Consorzio Comunale di Ragusa di approvazione del
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione -P.IA.O. — 2023-2025 che, ai sensi di leg-
ge, ha assorbito, alla Sez. 3 (Organizzazione e capitale umano), Sottosezione di pro-
grammazione “Piano Triennale dei fabbisogni del personale”, il “PIANO TRIENNALE
DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE 2023-2025" gia approvato con determinazio-
ne n. 1988 R.G. del 20-7-2023 del Commissario Straordinario nelle funzioni di Presi-
dente del Libero Consorzio Comunale di Ragusa;

CONSIDERATO che, negli strumenti di programmazione del fabbisogno di personale anzi richia-
mati, & stato disposto di procedere alla copertura del posto di Dirigente Capo Settore Contabile, che
sara vacante dal 3 agosto 2023 per scadenza dell’incarico dirigenziale conferito ex art. 110 co.1, at-
traverso 1’assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110 comma 1
del D.Lgs. n. 267/2000;
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VISTE e RICHIAMATE integralmente le seguenti:

» determinazione dirigenziale n°1705 Reg. Gen. del 21-6-2023 del Dirigente del Settore 1, con
la quale ¢ stata avviata la procedura selettiva per il conferimento di incarico dirigenziale ai
sensi dell'art 110 del D Lgs 267/2000 e ss.mm.i i. per il posto di Dirigente Capo Settore
Contabile a tempo determinato per anni tre, preliminarmente riservato a funzionari
dell’area funzionari ed E.Q. (ex categoria D) con contratto a tempo indeterminato presso il
Libero Consorzio Comunale di Ragusa, ed approvato il relativo avviso pubblico;

= Avviso pubblico prot. n. 12904 del 22-06-2023, pubblicato integralmente all' ALBO PRETO-
RIO on-line dell'Ente dal 22/6/2023 al 9/7/2023 nella sezione “Avvisi” e sul sito web
dell'Ente sottosezione BANDI DI CONCORSO;

» determinazione Commissariale n. 1939 reg. gen. del 14-7-2023 avente ad oggetto: “Procedu-
ra selettiva per il conferimento di incarico dirigenziale ai sensi dell’art. 110 D. Lgs.
267/2000 e ss.mm.ii per il posto di Dirigente Capo Settore Contabile- Nomina della
Commissione.

« verbale prot.14791del 19/07/2023 redatto dalla citata Commissione di valutazione;

VISTE le risultanze dell’attivita della Commissione come da sopracitato verbale prot. 14791 del
19-7-2023;

PRESO ATTO che dal verbale conclusivo redatto dalla citata Commissione, relativamente alla
procedura comparativa a carattere non concorsuale, emerge che il Dott. Giuseppe di Giorgio, nato a
Ispica il 18-7-1969, dipendente dell’area funzionari ed E.Q. (ex categoria D) di questo Ente, ¢
’unico candidato ammesso alla procedura in argomento e possiede i requisiti e la professionalita ri-
spondenti alle esigenze di copertura dell’incarico dirigenziale;

DATO ATTO dell’esito positivo del colloquio che il sottoscritto Commissario Straordinario ha
avuto il 19-07-2023 con il candidato di cui sopra sui seguenti aspetti:

a)  Profili motivazionali di partecipazione alla selezione;

b) Interpretazione del ruolo dirigenziale;

c)  Orientamento all’innovazione organizzativa, alla deburocratizzazione dei

rapporti, allo snellimento delle procedure e alle relazioni con I’utenza;
d) Sistemi e metodi di valutazione;
e)  Organizzazione manageriale, lavoro di gruppo e processi motivazionali;

RITENUTO, pertanto, ai sensi dell’art. 4 ¢. 5 del vigente Regolamento sulle procedure di accesso
all’impiego, di individuare nel Dott. Giuseppe di Giorgio, nato a Ispica il 18-7-1969 il soggetto cui
conferire I’incarico ai sensi dell’art. 110 D. Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii di Dirigente Capo Settore
Contabile, di questo Ente e con il quale, conseguentemente, procedere alla stipulazione del relativo
contratto di lavoro per la durata di anni tre;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001;

VISTO lo Statuto provinciale;

VISTO il Regolamento di contabilita;

VISTO il Regolamento sulle procedure di accesso all’impiego;

VISTO il vigente contratto collettivo nazionale per I’area della dirigenza degli Enti Locali.
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VISTA la L. 241/1990 e ss.mm.ii.
per i superiori motivi, tutto quanto premesso, considerato e ritenuto,
DETERMINA

1. di approvare le superiori premesse che sebbene non materialmente trascritte in questo punto
si intendono integralmente riportate anche ai fini della c.d. motivazione per relationem;

2. a conclusione della procedura selettiva ex art. 110 TUEL di cui alla determinazione dirigen-
ziale n°1705 Reg. Gen. del 21-6-2023, avviata con la pubblicazione dell’avviso alll ALBO
PRETORIO on-line dell'Ente e sul sito web dell'Ente con scadenza dei termini per la presen-
tazione della domanda 9-7-2023, di individuare nel Dott. Giuseppe di Giorgio, nato a Ispica
il 18-7-1969 dipendente dell’area funzionari ed E.Q. (ex categoria D) di questo Ente, il sog-
getto cui conferire 1’incarico ai sensi dell’art. 110 D. Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii di Dirigente
Capo Settore Contabile con il quale, conseguentemente, procedere alla stipulazione del rela-
tivo contratto di lavoro per la durata di anni tre.

3. dare atto che la spesa complessiva per I’incarico de quo trova copertura negli stanziamenti
del Bilancio di Previsione 2023/2025 approvato dall’Assemblea nello svolgimento delle
funzioni del Consiglio del Libero Consorzio Comunale di Ragusa con deliberazione n. 8
dell’11-7-2023.

4. di dare mandato al Dirigente del Settore 1 — Gestione RR.UU. di procedere agli atti conse-
quenziali al presente provvedimento.

5. di disporre la pubblicazione della presente determinazione all’Albo pretorio on-line
dell’Ente ai sensi dell’art. 32 della Legge 69/2009.

;
IL COMMISSARIO[STRA ARIO
(Doft. Saljatore Piazza)

Settore 1 -Polizia Provinciale- Risorse Umane-Servizi Socio-Assistenziali

Attestazione di regolarita procedimentale - Ai sensi ed agli effetti dell’art. 7 della L.R. 21-5-2019, n. 7, at-

testa che nella formazione della proposta di deliberazione di cui sopra sono state valutate le condizioni di

ammissibilita, i requisiti di legittimita e i presupposti ritenuti rilevanti per I’assunzione del provvedimento ed
& stata eseguita la procedura prescritta dalla vigente normativa di legge e regolamentare in materia.

Ragusa, li /

IL DIRIGENTE. sost
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/

Parere di regolarita tecnica - Ai sensi e per gli effetti dell’art.53 della Legge 08.06.1990, n.142, richiamato
dall’art.1, comma primo, lett. i), della L.R. 11.12.1991, n.48, modificato da ultimo dall’art.12 della L.R.
23.12.2000, n.30, in ordine alla regolarita tecnica del presente provvedimento si esprime il seguente parere:
FAVOREVOLE
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Dichiarazione di insussistenza di situazioni di conflitto di interessi — Ai sensi ed agli effetti dell’art. 6 bis
della L.241/90 e ss.mm.ii. si dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita né situazioni anche po-
tenziali di conflitto di interesse in capo al sottoscritto Dirigente in ordine alla adozione del presente atto.

Ragusa, li 3 4- 07 - 2013

SETTORE 3 -FINANZE E CONTABILITA’

Parere di regolarita contabile - Ai sensi e per gli effetti dell’art.53 della Legge 08.06.1990 n.142,
richiamato dall’art.1, comma 1°, lett. i) della L.R. 11.12.1991, n. 48, modificato dall’art.12 della
L.R. 23.12.2000, n.30,e dell’art..49, primo comma, del D. Leg.vo 18.08.2000, n.267, in ordine alla
regolarita contabile del presente provvedimento si esprime il seguente parere: FAVOREVOLE

Ragusa,li 2/ - 0%. 20 1) Il Dirigente del Settore 3 sostituto
(Ing. Carlo Sinatra)

Dichiarazione di insussistenza di situazioni di conflitto di interessi — Ai sensi ed agli effetti
dell’art. 6 bis della L.241/90 e ss.mm.ii. si dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita
né situazioni anche potenziali di conflitto di interesse in capo al sottoscritto Dirigente in ordine alla
adozione del presente atto.

Ragusa,li 34 -03- 20O Z}

Il Dirigente del Settore 3 sostituto

(Ing. Carlo Sinatra)
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